¥ Reportar Actividad de ICE ¢

Alalinea de East King Response Network

Deja un mensaje o mensaje de texto en:

425 361 0808 Lo

; . o e Kirkland
(Si deseas bloquear tu nimero, marca *67 al principio)
_ ) o e Redmond
Deja Tu Mensaje en Cualquier idioma
e Issaquah

Para Seattle y el resto del estado: llame a la linea directa
de defensa migratoria de WAISN (Red de Solidaridad

Sammamish
con los Inmigrantes de Washington) al 844-724-3737. *

Somos un grupo de voluntarios, no abogados; no podemos
detener detenciones, nuestra labor es documentar detenciones y
mandar la informacién a la linea de Defensa de Deportacion de
WAISN.

Su mensaje puede ser anénimo, [ncluya en su mensaje:

Ubicacion (Condado, Ciudad, Calles)

Fecha y Hora del incidente

¢ Qué esta pasando? Detenciones / Actividad de Agentes de ICE

Si desea que le devolvamos la llamada, proporcione el nimero de teléfono.

Que haremos con su mensaje:

Monitoreamos los mensajes las 24 hora del dia 7 dias a la semana

Le avisaremos a nuestros voluntarios para responder y documentar el incidente

Enviar una respuesta liderada por la comunidad para proporcionar recursos y coordinacién
para mantener nuestras comunidades seguras y proteger los derechos humanos.



Solicite ayuda a su representante:

Si se solicita a una oficina del Congreso que ayude a obtener informacién de una agencia
federal, las familias deben completar primero un formulario de autorizacion de privacidad digital
para que la agencia divulgue sus registros. Sin estos formularios, las oficinas no pueden recibir
actualizaciones en tiempo real de las agencias, y las demoras pueden significar dias sin
respuestas.

Para estar preparados, los miembros de la comunidad inmigrante pueden completar
proactivamente un formulario de autorizacién de privacidad con su representante en el
Congreso antes de que surja una emergencia. De esta manera, si necesitan apoyo, su
representante puede actuar rapidamente en su nombre. Formularios en Inglés

Las casa de Representantes
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tion?id=WAOQ01

Adam Smith:

https://adamsmith.house.gov/sites/evo-subsit

es/adamsmith.house.qgov/files/evo-media-doc
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WASHINGTON IMMIGRAN1

SUS DERECHOS
CON LA MIGRA NETWORK

AUDITORIAS Y REDADAS EN EL LUGAR DE TRABAJO

HERRAMIENTAS PARA EMPLEADORES:

Colabore con la Red de Solidaridad de Inmigrantes en Washington (WAISN) para
asegurarse de que en su lugar de trabajo existan los protocolos adecuados para
interactuar de forma segura con las autoridades de inmigracién y que sus empleados
cuenten con el apoyo necesario:

e Imprimay coloque los folletos de WAISN “Conozca sus Derechos con La Migra” en
zonas comunes como la sala de descanso de los empleados.

e Entrene al personal en los protocolos para interactuar con los agentes de inmigracién
si se presentan en su establecimiento o intentan comunicarse con sus empleados
mientras estan en el trabajo (consulte la parte de atrads de este folleto)

* Indique qué zonas de su negocio estan cerradas al publico con un letrero que lo
indique claramente. Vea el ejemplo a continuacién.

CATENCION)
NO PASE

EMPLEADOS
SOLAMENTE

¢ Organice un entrenamiento de “Conozca sus Derechos” para sus empleados con una
organizacién comunitaria de confianza.

e Mantenga la informacién de contacto de un abogado especializado en inmigracién que
pueda asesorarle en caso de que las actividades para aplicar las leyes de inmigracién
afecten a su negocio.

neMe ESTA INEODMACIAN €A1 0 TIENE EINES ERLICATIVAC V NA EC 1IN ACECADAMIEMTA | EFAL



GUIA PARA TESTIGOS Y OBSERVADORES

En los Estados Unidos tenemos ciertos derechos constitucionales y
protecciones, independientemente de nuestro estatus migratorio o de
guien es presidente. Usted tiene el derecho legal de grabar a la policia
y a los agentes de inmigracion si se encuentran en un lugar ptblico y
si la grabacion no impide que realicen su trabajo.

DOCUMENTAR ACTIVIDAD DE LA MIGRA

MANTENTE A UNA DISTANCIA SEGURA

Si te piden que des un paso atras, da un paso atras y
repite: "Estoy ejerciendo mi derecho a grabar y

o
documentar.”
o/

SI LOS OFICIALES SE ACERCAN DEMASIADO

cWYy Di: “Estoy a una distancia segura y tengo el derecho de
grabar.” Habla con voz tranquila y clara.

PROTEGE EL CONTENIDO DE VIDEO

Aseglrate de que tu teléfono esté protegido con
contraseia. No protegido con huella digital.

ENFOCA TU GRABACION EN LOS AGENTES
Graba todo el incidente. Narra lo que estas viendo.
Di la fecha y la hora.

NO UTILIZAR EL EN VIVO “LIVE” DE LAS REDES
SOCIALES

Por la privacidad y la seguridad de las personas
detenidas.

WASHINGTUN mmcRNT - Reporte actividad de La Migra

SOLIDARITY

NETWORK 844-724-3737

Linea de Defensa contra la Deportacion | L-V, 6am-6pm




SUS DERECHOS CON LA MIGRA

INMIGRACION Y CONTROL DE ADUANAS (ICE)
ADUANAS Y PROTECCION FRONTERIZA (CBP)

iUSTED TIENE EL DERECHO DE NO ABRIR LA PUERTA!

USTED TIENE EL DERECHO DE GUARDAR
SILENCIO Y DE NO FIRMAR NINGUN
DOCUMENTO

USTED TIENE EL DERECHO DE NO DAR SU
CONSENTIMIENTO A UNA INSPECCION SIN ORDEN
JUDICIAL

USTED TIENE EL DERECHO DE TOMAR FOTOS,
VIDEOS Y ANOTAR TODOS LOS DETALLES.

_. REPORTE LA ACTIVIDAD DE INMIGRACION A LA
8 LINEA DE DEFENSA CONTRA LA DEPORTACION

iIMANTENGASE CONECTADO!

@N Wik 1-844-724-3737 = -

ESTA INFORMACION SOLO TIENE FINES EDUCATIVOS Y NO ES ASESORAMIENTO LEGAL




NO ICE ACCESS
IN THIS BUSINESS

NOTICE TO ALL LAW ENFORCEMENT &
IMMIGRATION AGENTS

* This is a private business. You are not permitted to enter non-public
areas of this business (including offices, break rooms, storage areas,
and staff-only areas) without a valid JUDICIAL WARRANT signed by a
judge or magistrate.

" An ICE administrative warrant (Form I-200 or 1-205) does not authorize
entry into private areas of this business.

" You may not question employees or search the premises without proper
legal authority.

" Al employees and visitors have the right to remain silent and the right to
an attorney.

A IF YOU ATTEMPT TO ENTER THIS BUSINESS WITHOUT A
VALID JUDICIAL WARRANT, YOU WILL BE ASKED TO LEAVE.

A IF YOU PRESENT A JUDICIAL WARRANT, PLEASE NOTIFY
MANAGEMENT AND LEGAL COUNSEL IMMEDIATELY BEFORE
PROCEEDING.

IF YOU ENTER, YOU ARE TRESPASSING, AND WE WILL SEEK LEGAL RECOURSE.



